
今こそ可能思考で挑め！！現状維持は衰退だ！お問い合わせ先参 加 要 領

■ 受講対象 ： 満18歳以上65歳まで
※ただし高校生は不可。
※コンサルティング業関連・セミナー教育業関連等、同業の方の参加は
　ご遠慮ください。

心身共に健康な方
※過去のご病気を含めて、健康上ご心配のある方は事前にスタッフにご相談ください。

会社にて上司との「受講前面談」の実施をお願いしております（代表者は除く）。
「受講前面談」を実施され、セミナー受講へ「合意・納得」されている方のみ
ご参加いただけます。

■ ご参加にあたってのお願い ：

「個人情報のお取り扱いについて」～下記の内容に同意の上、お申し込みください～
○本セミナーにお申し込みの際に、お客様よりいただきました個人情報は、NISSOKENグループ（（株）日本創造教育研究所・（株）コスモ教育出版・（株）CODコンサルタント・（株）企業研修）の
サービス内容のご案内に利用させていただくことがあります。

○お客様からいただきました個人情報に関して、修正、利用停止、削除などの必要が生じた場合、ご本人様から直接ご連絡いただくことにより、適宜、ご要望に沿った対応をさせていただきます。
○NISSOKENグループは、ご案内の発送業務において契約している委託業者に、当グループが保有する個人情報を開示することがあります。これらの契約業者とは機密保持契約を締結してお
り、当該業務以外の目的で情報を使用することを禁じています。

（税込）
■ 受  講  料 ：

お一人様
73,150円

78,100円

再受講 31,350円

一　般法人会員 

（   　　　  　　　　　　　　　）フレックスコースをご使用の場合
55,000円

※法人会員のフレックスコースまたはSA特典をご利用いただけます。
※SA受講特典１枠で２名の再受講が可能です（２名同時申し込みに限る）
※1997年4月以前にSAコースを受講された方は、無料でご受講いただけます。
※お申し込み受付後、お支払いが必要な場合、請求書をお送りいたします。
※恐れ入りますが、振込手数料はご負担願います。
※受講者ご本人様の都合により受講を中断された場合、受講料の返金は
　いたしかねます。

※初回のみアカウント登録が必要です。
　アカウント登録には個人のメールアドレスが必要です。
　一つのメールアドレスで複数のマイページ登録を行うことができませんので、
　あらかじめご了承ください。

セミナーの当日のご案内、回答やお手続き、関係する資料
の受け渡し等は、「NISSOKENマイページ」で行います。

（例：「infoなどの代表アドレス」「店舗のアドレス」など）
※NISSOKENホームページから、ご利用ガイドがご覧いただけます。

10月8日(水)～ 10日(金)
1日目 10：00～ 18：30 / 2日目・3日目 9：00～ 18：00

可能思考セミナー（メソッド）

自己成長コース
～Self Awareness 自己への気づき～

松本市浅間温泉
文化センター

TEL（092）475－1466
FAX（092）482－8392■ 福岡研修センター 

TEL（011）729－2141
FAX（011）729－2145■ 札幌研修センター 

TEL（082）502－6281
FAX（082）502－6282■ 広島営業所 

■ 名古屋研修センター TEL（052）483－0471
FAX（052）483－0500

MAP
東京研修センター

TEL（03）5632－3030
FAX（03）5632－3051

〒136-0076　東京都江東区南砂2-2-7

2025年 開催日程

会   場

※ 講師は変更になる場合がございます。あらかじめご了承ください。
※ セミナー中の撮影・録音は、お断りさせていただきます。
※ 暴力団関係者（準構成員等も含む）・暴力団関係企業・団体、 
　 その他反社会的勢力に属する方の参加はご遠慮ください。
※ 申込数が一定数に達しない場合や自然災害などにより、 
      開催方法の変更、延期・中止を行う場合がございます。
      あらかじめご了承ください。

https://www.nisouken.co.jp/

お申し込み方法

SA自己成長コース 検索

NISSOKENホームページからお申し込みください

■ 会　　場 ： 松本市浅間温泉文化センター

（〒390-0303 松本市浅間温泉2-6-1）

人件費、仕入れ価格の高騰、利益率の低下・・・
今こそ、目先の現象に縛られない、
未来を見据えた思考が必要です！
SA自己成長コースは、自分の価値(本来の自分)に気づき、
不可能に見えることでも、実現の可能性を見出し、
結果を創るまでやり続ける人材を育てます

〒390-0303 長野県松本市浅間温泉2-6-1
※ 無料駐車場あり

人と企業の成功づくり・中小企業の活性化

2025年版

全ては「気づく」ことから始まります

アクセス

革新には可能思考が欠かせません！
可能思考メソッドで「成長思考（できる思考）」を身につけましょう！

できない思考（不可能思考）

判断基準がぶれる
自己中心的に考える

過去のことに引きずられる
すぐにあきらめる

何ごとも後回しにする癖

できる思考（可能思考）

ブレない生き方ができる
相手の立場に立って考えられる

前向きに取り組む
努力を続ける

すぐに行動する習慣　

今のあなたの思考は、どちらですか？

講師 野澤 正行野澤 正行
日創研 セミナー講師

JR松本駅 松本バスターミナルより

https://asamaonsen.jp/convention_guide/hall/

※ 無料駐車場あり
【駐車場について】
・ 施設内  正面駐車場 25台
・ 松本市野球場（セキスイハイム松本スタジアム）前駐車場 250台（徒歩7分） SA松本

開催
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松本市少年野球場
（セキスイハイム
　松本スタジアム）

浅間温泉文化センター

周辺地図

・横田信大循環線または信大横田循環線で
   約15分～20分
　「浅間温泉入口」下車 徒歩約8分

■大阪研修センター TEL（06）6388－7741    
FAX（06）6388－7739

・浅間線または新浅間線で
   約15分～20分
　「浅間温泉文化センター前」下車すぐ



自分の思考パターン・行動パターンに気づける

真のチームワークの重要性を認識できる

可能性に気づき、夢・目標に対する意欲が高まる

強み・弱みを認識し、成長課題が明確になる

やり抜く力（GRIT）が身につく

可能思考セミナーは、不可能に見えることでも、実現の可能性を見
出し、結果をつくるまでやり続ける人材を育てます。
そこで、SA自己成長コースでは、日常で無意識に行っている自分自身
の行動・発言が、周りに与えている影響に気づいていきます。他人に
責任を転嫁せずに、自分の責任において行動することを目指します。
さらに、自分の夢や目標を認識して、行動の意欲を高めていきます。

自己への気づきとは、正しい自己認識のことである!!　  　　あなたは正しく自己認識していますか？

株式会社野口開発
代表取締役
野口 誠嗣様
建設業（長野県）

ご自身の体験をお聞かせください。
SAコースでは、仕事や人生について新たな視
点に気づくことができました。受講前は、自分自
身の可能性や仕事に対して悲観的な考えを多
く持っていました。セミナー後は自信がつき、家
族や職場仲間との人間関係に対しても良い学
びが得られました。このセミナーでの「気づき」
は、私にとって大きな転機となる素晴らしい体験
でした。

このセミナーへは若手社員を中心に、リーダーとしての自覚
と成長機会を与える場として受講してもらっています。特に
管理職手前の社員に受講してもらい、仕事に対する視野や
考え方に変化が生まれています。挑戦する姿勢や他者との
関わり方が良くなり、組織全体にポジティブな影響を与え
ていると感じます。人の成長が企業の力になるという考えの
もと、今後も育成の仕組みの一環として、このセミナーを大
いに活用していく予定です。

会社にどのような変化がありましたか？

ご自身の体験をお聞かせください。
私がSAコースを受講したのは、かれこれ30年
近く前になります。その時には消化できないくら
いの気づきがあり、このままではいけないという
思いが沸き起こり、さらに学んで成長していこう
と決意しました。今でも可能思考は私の人生の
軸です。自分を見つめ直す大切な機会であり、
迷った時に立ち返る原点となっています。

受講前には、面談を通してセミナーを受ける目的や期待を
共有しています。様々な体験を通じ多くの気づきを得て帰っ
てきます。初めてのセミナーの場に行く前は緊張もあります
が、参加したスタッフは「行かせていただいて本当にありが
とうございます！！」と明るく元気に言ってくれます。そして本
人のその後の成長も早いだけでなく、社内でも価値観を共
有できたり、共通言語が増えたりと、当社において欠かせな
いセミナーとなっています。

会社にどのような変化がありましたか？

株式会社ヴィーヴォ
代表取締役
堀本 学様
写真業・美容業（長野県）

自己認識・気づき 観念（メンタルブロック）
に気づく

自分の価値(本来の自分)
に気づく

フェーズ1 フェーズ2 フェーズ3

１日目 2日目 3日目

・セミナーオリエンテーション
・セミナー効果を高めるための心構え
・効果的リーダーシップの発揮
・成果を創る組織コミュニケーション演習
・レジリエンスゲーム

・成長の阻害要因  観念（メンタルブロック）
・成果を創るための条件
・目標実現のポイント
・意思決定のプロセス

・思考特性、感情特性、関係特性、
  行動特性、結果特性の傾向性分析
・クリアリングとリハーサル
・自分の成長課題はなにか
・自分のビジョンを考える

カリキュラム

10:00~18:30 9:00~18:00 9:00~18:00

「上手くいく人」と「上手くいかない人」の違いが生まれる原因

思考
感情

関係
行動
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結果
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習慣
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プラスのサイクル マイナスのサイクル
良いサイクルを回っているときの私たちの脳では「行動こそ
真実」という言葉があるように「すぐやる脳」となります。
改善・強化を繰り返し、何ごとも本質をとらえて、すぐに行動に
移して結果をつくれる「習慣」を身につけることができます。

人生のサイクルをプラスに回転させているのか、マイナスに回転させているのか、この違いが人生における様々
な結果の差を生み出しているのです。どのようなサイクルを回すかで、人生や仕事の結果、成果が変わります。

悪いサイクルを回っているとき、私たちの脳は「ぐずぐず脳」
となり、何ごとも後回しにしてしまう「癖」となります。知らず知
らずの内にマイナスの考え方や否定的な感情の持ち方が
癖になっています。

セミナー効果

セミナーの目的

お客様の声お客様の声

ご自身の体験をお聞かせください。
私は、2011年にSAコースを受講しました。当時、
専務としての肩書はあるものの経営について全
くの無知で、会社も多大な債務超過を抱えてい
ました。不安な毎日を過ごしていた中、今でも尊
敬している先輩経営者の紹介でSAコースを受
け、多くの気づきを得ました。その後、考え方や
行動が変化し、会社は成長を続けています。SA
コースには今でも感謝しています。

社員さんをSAコースに派遣した結果、社内は当初、会社の
方向性についてバラバラな状況でしたが、SAコースを受け
た社員さんが次第に行動を変化させ、少しずつ社内のベク
トルを合わせられるようになりました。現在では、「携わって
いただいたすべての方々に恩返しをしていくこと」をモットー
に、常に感謝の気持ちを忘れず、会社の大きなビジョンに向
けて、社員さんと「ともに、一緒に。」取り組んでいます。

会社にどのような変化がありましたか？

株式会社
清水住建工業
代表取締役
清水 康弘様
建築資材卸業（長野県）




