
 

〒564-8555 大阪府吹田市豊津町12-5
TEL（06）6388-7741

NISSOKEN 大阪研修センターお問い合わせ

人と企業の成功づくり・中小企業の活性化

2025年6月27日

開催日時

金

対　　象

受講方法

法人会員企業様

【大阪ハイブリッド開催】
リアル・オンライン

参 加 費 無料

※コンサルティング業関連・セミナー教育業関連等、
　同業の方の参加はご遠慮ください。

※講師は変更になる場合がございます。
　あらかじめご了承ください。

14:00-16:00

助成金活用セミナー

社会保険労務士法人コンシェルジュ
代表社員

塚本 修志 氏①塚本先生による
　人材開発支援助成金についてのレクチャー
②質疑応答

内　容

開催日時

人材開発支援助成金は、事業主等が雇用する労働者に対して職務に関連した専門的な知識及び技能の習
得をさせるための職業訓練等を計画に沿って実施した場合に、訓練経費や訓練期間中の賃金の一部等を国
が助成してくれる制度です。

本セミナーでは、法人会員企業様により効果的に費用を抑えて人財育成を進めていただくために、助成金制度
の活用について社会保険労務士の専門家にわかりやすく解説いただきます。制度の仕組みや申請の流れ、注意
点なども詳細にご説明いただく予定です。
参加費は無料。リアルでもオンラインでもご参加いただけます。ぜひこの機会をご活用ください。

講師

法 人 会 員 企 業 様 特 典

人材開発支援助成金とは

法人会員企業で雇用保険に入っている正規雇用労働者が
『マネジメント養成６か月コース』を受講した場合

マネジメント養成６か月コース
法人会員価格　1名 256,300円（税込）

期間：12日間
総研修時間：84時間0分
実研修時間：78時間0分　
※実研修時間は、
　総研修時間から食事休憩のみ除外した時間です。

①256,300円×45％＝約115,300円（受講費用の補助額） ※100円未満切り捨て

②実訓練時間かつ所定労働時間内
　（仮） 60時間×800円＝48,000円（賃金助成）

経費助成 約115,300円＋賃金助成 48,000円＝合計 約163,300円

受講料256,300円－支給額約163,300円

＝ 約93,000円で受講できることになります。

例例
※中小企業・実訓練時間が8割以上・計画提出などすべての条件をクリアしたと想定

受講料 計算方法

支給額
セミナー概要

+ 800円 / 1時間賃金助成45％受講費用の1人あたり 事業主団体等の場合は
賃金助成なし（　　　　　 ）有期契約労働者（非正規雇用）の場合　60％

有期契約労働者を正社員化した場合　70％

① ②
助成額
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