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パソコン

お申込み方法

社長と幹部の実践学校 検索

※ 講師は変更になる場合がございます。あらかじめご了承ください。
※ セミナー中の撮影・録音は、お断りさせていただきます。
※ 暴力団関係者（準構成員等も含む）・暴力団関係企業・団体、
　 その他反社会的勢力に属する方の参加はご遠慮ください。
※ 申込数が一定数に達しない場合や自然災害・感染拡大などの状況によっては、
　 開催方法を変更したり、延期・中止を行う場合がございます。予めご了承ください。

オンラインセミナーご受講にあたっての注意点
ご参加にあたり以下の点をお守りください。
１．1人につき1台のパソコンとイヤホン、WEBカメラをご用意ください。
２．申込をされていない方の周りでの聴講は固く禁止させていただいております。
３．セミナー画面を撮影、録画、録音は固く禁止させていただいております。
４．個人情報を守るために別途ルールがございますのでお守りください。

「個人情報のお取り扱いについて」～下記の内容に同意の上、お申込みください～
○本セミナーにお申し込みの際に、お客様より頂きました個人情報は、NISSOKEN グループ（（株）日本創造教育研究所・（株）コスモ教育出版・（株）COD コンサルタント・（株）企業研修・
　Webinar Japan（株））のサービス内容のご案内に利用させて頂くことがあります。
○お客様から頂きました個人情報に関して、修正、利用停止、削除などの必要が生じた場合、ご本人様から直接ご連絡頂くことにより、適宜、ご要望に沿った対応をさせて頂きます。
○NISSOKEN グループは、ご案内の発送業務において契約している委託業者に、当グループが保有する個人情報を開示することがあります。これらの契約業者とは機密保持契約を締結
　しており、当該業務以外の目的で情報を使用することを禁じています。

オンラインセミナーの受講の流れ
１．申込

QRコード、または
日創研ホームページから
お申込みください。

２．セミナー案内受信

受付完了後に
セミナーに関するご案内
がメールで届きます。

３．接続確認

オンラインセミナーは
WEB会議システム“ZOOM”
を活用します。
事前に接続確認を行って
いただきます。

４．セミナーURL受信

セミナー前日に
当日のセミナーURLが
メールで届きます。

セ
ミ
ナ
ー
受
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ホームページ
セミナー情報、
お申込みはコチラ

メールアドレス
ご入力の際
個人のメールアドレスをご入力ください。
代表アドレスや役職アドレスは登録できません。
（例：「info@」「postmaster@」「ceo@」など）　

ご注意ください

QRコードまたは日創研ホームページからお申し込みください

TEL（03）5632－3030
FAX（03）5632－3051■ 東京研修センター

TEL（092）475－1466
FAX（092）482－8392■ 福岡研修センター 

TEL（011）729－2141
FAX（011）729－2145■ 札幌研修センター 

TEL（082）502－6281
FAX（082）502－6282■ 広島営業所 

参 加 要 領

■ご  案  内： 当日のご案内や資料はメールでお送りします。
ただし、必要に応じて、お電話・郵送・FAXをさせて
いただくこともあります。

■ 受講スタイル： オンライン受講

■ 受講対象：

お問い合わせ先

■ シリコンバレーオフィス

（税込）

※お申込み受付後、お支払いが必要な場合、請求書をお送りいたします。
※フレックスコースのご使用が可能です。
※恐れ入りますが振込手数料はご負担ください。
※受講者ご本人様の都合により受講を中断された場合、
　受講料の返金はいたしかねます。

■ 受  講  料：

■ 名古屋研修センター TEL（052）483－0471
FAX（052）483－0500   

■ 大阪研修センター TEL（06）6388－7741    
FAX（06）6388－7739

お一人様 79,200円　   （1回あたり 6,600円）

※1社2名様以上でお申込みください。

 経営者・経営幹部・幹部候補・後継者
※コンサルティング業関連・セミナー教育業関連等、 同業の方の
　参加はご遠慮ください。

事例企業の社長と幹部は何故うまくいっているのか？

O n l i n e  P r o g r a m

など

・存亡の危機から会社を救った幹部たち

・圧倒的な売り上げを上げる店長教育とマネジメント

・上場の決断と海外拠点を守り抜いた幹部たち

・一枚岩のスクラム組織　社長を支える7人衆

テーマ例

（ 開催時間  15：00～18：00 ）2021年 開催日程

 10月20日（水）

12月10日（金）

11月13日（土）

1月26日（水）

第5回

第6回

第7回

第8回

6月19日（土）

7月19日（月）

8月11日（水）

9月15日（水）

第1回

第2回

第3回

第4回 ‘22

2月16日（水）

3月16日（水）

4月14日（木）

5月18日（水）

第9回

第10回

第11回

第12回

企業経営・マネジメントも大きく変化した今、社長と幹部が一体
となり、変化にいち早く対応できた企業が業績を伸ばしています。
NISSOKENでは、2020年は社長と幹部を対象にした数々の
オンラインセミナーを開催しました。それらをご受講いただいた
企業の中から、社長と幹部が一体となり経営革新を進めている
企業に 事 例や取り組みを発表していただきます。
ぜひ、社長と幹部でご参加いただき、自社の企業経営のヒントに
していただければ幸いです。 

セミナーテーマと講師は中面をご覧ください。
第一講座　社長と幹部の任務と事例講義
第二講座　質疑応答と、まとめ講義

講師 兼 コーディーネーター講師 兼 コーディーネーター
NISSOKEN グループ
代表
田舞 德太郎
NISSOKEN グループ
代表
田舞 德太郎

オンライン開催

生産性、人材育成、経営ビジョン、理念の浸透、コア・コンピタンス経営

それらのノウハウはここにある‼

改訂



成長発展の影には、それぞれのドラマがある。
それは、社長と幹部の葛藤と協力の物語である。
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安全神話に『情』はいらない
～厳しさが『信頼』にかわるとき～
橋梁技建株式会社
代表取締役  杉本 博樹 氏
橋や高速道路の設備事業（愛知県）

関根エンタープライズグループ
代表  関根  崇裕 氏
運送物流業（埼玉県）

佐藤社長の上場への決断と、
海外拠点を守り抜いた森田専務と林常務
株式会社STG
代表取締役社長  佐藤  輝明 氏
金属製品製造業（大阪府）

一枚岩の杉岡社長と南埜専務、
圧倒的な売り上げを上げる店長教育
サカイサイクル株式会社
代表取締役社長  杉岡  正一 氏
自転車製造・販売業（大阪府）

存亡の危機から会社を救った幹部たち
株式会社東洋
代表取締役  中村  秀夫 氏
クレーンゲームのテーマパーク
（埼玉県）

考える力 人間力

仕事力 感謝力

可能思考
４つを統合する力

論理的・数量的
理性的・現実的

価値観・創造する力
諦めない・粘り強さ

具体的・5W2H
計画的・組織的

感謝力・社交的
共感的・親密的

あ
の
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業
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て
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か

理念経営の神髄　
ホスピタリティを高める社長と幹部の経営力
社会福祉法人天祐会
理事長  長田  祐里華 氏
介護・福祉業（鹿児島県）

コロナ危機を社長と一緒に乗り切った
幹部達
株式会社ピーターパン
代表取締役社長  大橋  珠生 氏
パン菓子の製造・販売業（千葉県）

一枚岩のスクラム組織　
社長を支える７人衆
株式会社ケイ・イー・エス
代表取締役  飯野  一義 氏
設備工事業（福岡県）

ビジョン実現の組織づくりと人財育成　
社長力と管理力のハーモニー

リーマンショックから新ビジネスを
確立した社長と幹部
株式会社エコリング
代表取締役  桑田  一成 氏
リユース・古物売買業（兵庫県）
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第2回

7月19日
●月

第3回

8月11日
●水

第4回

9月15日
●水

第5回

10月20日
●水

第6回

11月13日
●土

第8回

1月26日
●水

第9回

2月16日
●水

第10回

3月16日
●水

第11回

4月14日
●木

第12回

5月18日
●水

荷物とともに運んだもの
～関根社長が運んだ念いと、３人の社長が受け継いだバトン～

第1回

6月19日
●土

逆境から脱出させた武澤社長と、技術革新による
新市場の開拓に貢献する３名の幹部

中原社長の目指す未来と、
現場力を高める幹部たち
株式会社プロデュース
代表取締役  中原  亜希子 氏
介護・福祉業（福岡県）

第7回

12月10日
●金
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マーケティングとはこういうことかマーケティングとはこういうことか
イノベーション（経営革新）はわが社でもできる！イノベーション（経営革新）はわが社でもできる！そうか！そうか！

株式会社ジャロック
代表取締役  武澤 清則 氏
精密機械器具製造業（福井県）

日本の製造業を担う
志の共有

日本の製造業を担う
志の共有

19才の青年が
夢ではばたく
19才の青年が
夢ではばたく

困難を乗り越え
あえてリスクをとる経営

困難を乗り越え
あえてリスクをとる経営

コロナ危機を
幹部と一緒に乗り切った

コロナ危機を
幹部と一緒に乗り切った

「社長、給料はいらない！
あなたと一緒に働きたい」
「社長、給料はいらない！
あなたと一緒に働きたい」

目標の共有目標の共有

ピンチを最大の
チャンスにした
ピンチを最大の
チャンスにした

困難を乗り越える困難を乗り越える

創業の精神の
継承

創業の精神の
継承

ビジョンの共有ビジョンの共有

夢見る力夢見る力
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株式会社インテックスホールディングス
代表取締役  金山  昇司 氏
廃棄物処理業（岡山県）

事業目的に向かって
与えられた責任を果たす
事業目的に向かって

与えられた責任を果たす
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